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Projekt for unge mellem 15-25 år. 

”De ikke uddannelsesparate”
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- Perronen - 

Projektets målgruppe
Den primære målgruppe er unge mellem 15-17 år, som af UU er vurderet ikke-uddannelsesparate ved afslutningen af 9. eller 10. klasse og de 15-17 årige generelt.  

 
Unge mellem 18-25 år som af UU vurderes til ikke at kunne påbegynde og gennemføre en ungdomsuddannelse. 

Hvad er parathed?
Parathed er et gammelt begreb inden for uddannelsestænkningen. En gang betød parathed, at en person havde de nødvendige forudsætninger for at gå i gang med en uddannelse. Det kunne være intellektuelle, faglige eller modenhedsmæssige forudsætninger, herunder fx en bestemt psykisk udvikling. Sådan forstod man blandt andet skoleparathed. Vægten var på den kognitive faktor.

Senere udvidede man begrebet og lagde større vægt på personens erfaringer og reelle undervisning. Parat er ikke noget man er - det er noget man gøres til, sagde man. Det var påvirkning, udvikling, inspiration, læring og dermed en udvikling af både færdigheder og motivation. Vægten var her på erfaring og faglig læring.

I dag er man klar over, at begge disse forståelser af parathed har hver deres egen berettigelse. Men der er kommet en ny vinkel på begrebet. Den handler om, at parat er noget man bliver i et socialt samspil med andre. Her er vægten på sociale relationer, tilknytningen, anerkendelsen og den model-påvirkning, som man får i en gruppe af jævnaldrende, som man føler sig knyttet til.

Der er tale om forskellige forståelser af begrebet parathed, der alle bidrager til en nødvendig helhedsforståelse.

Projektet
Der fokuseres på at afdække, synliggøre og udvikle den unges potentialer, som kan styrke den unges mulighed for at påbegynde og gennemføre en ungdomsuddannelse.

Der vil således blive arbejdet med den unges faglige, sociale og personlige kompetencer, herunder styrkelse af den unges netværk.

Der lægges vægt på at inddrage den unge og dennes forældre i et tæt samarbejde.

Vi forestiller os, at der er 3 måder at blive opmærksomme på de unge, som kan drage fordel af projektet:

De unges vej til projektet:

1. Gennem UU-vejlederens uddannelsesparathedsvurdering i grundskolen og gennem UU- ungevejlederens fokus på de 15-17 årige generelt, samt de 18-25 årige

2. Gennem Jobcentret (unge over 18 år)
3. Ungerådgivningen – Forvisitationen.
Det særligt tilrettelagte forløb på ungdomsskolen er et 20 ugers forløb.

Forløbet tilpasses den enkelte unge.

Der er mulighed for forlængelse af forløbet ud over de 20 uger.

Et forløb vil som nævnt ovenfor blive et individuelt forløb, tilpasser den enkelte unge. Derudover vægtes det at arbejde med samt at udvikle den unges sociale netværk. Projektet vil bidrage til at få skabt en gruppeidentitet. 

Det er løsninger, der handler om at arbejde i en fast gruppe. Ikke en løst sammensat og mere eller mindre tilfældig gruppe fra lektion til lektion. Men en gruppe med sammenhold, hvor der skabes bånd og forpligtelser mellem de unge i gruppen. Hvor der udvikles gruppeidentitet. 

Fra masser af uddannelser har vi erfaringer med læse-, studie- og projektgrupper. Det er grupper, der støtter hinanden frem mod et fælles mål. Udfordringen og målet udvikler en moral og hensigtsmæssige normer, der strukturerer udfordringerne og ofte også er i stand til at skabe en intern arbejdsdeling. Vi taler om gruppesammenhold, og der er masser af forskning og erfaring, der klart og tydeligt viser, at i perioder med krise, ved overgange og belastninger, er gruppetilhørsforholdet afgørende for, hvordan den enkelte klarer sig. Grænsen for, hvornår man giver op, bestemmes af gruppesammenholdet. Er det intet sammenhold, er det let at stå af og melde sig ud.

Men hvad er det, et sådant gruppesammenhold giver? Det giver en indre modstandskraft og udholdenhed, fordi man bekræftes i troen på, at man klarer det. Gruppen anerkender, giver tilbagemelding, støtter og fungerer som en model for den enkelte.

Den mest effektive læring er den, man modtager fra sine jævnaldrende. Det gælder også, når det handler om uddannelse. I gruppesammenholdet ligger den effektive dannelsesproces.
Der arbejdes i gennemsnit 6 timer om dagen, 5 dage i ugen. Alt efter den enkeltes elev behov tilstræbes der en vekselvirkning mellem teori og praksis.
I forløbet vil der blive arbejdet med den unges fysik. Der vil blive lagt forskellige træningsevents ind i undervisningen. Formålet med dette er udover at styrke den unges fysik at skabe:

· Energi.

· Motivation og overskud.

· Sunde vaner.

· Nye rammer for samvær og fællesskab. 

· Coaching af den enkelte elev ved forløbets start, samt individuelle samtaler efter behov.
· Udarbejdelse af handleplaner, der tager afsæt i UU’s uddannelsesplan i samarbejde med den unge. Vi skal revidere U-planen for de 15-17 årige i tilfælde af, der måtte ske ændringer i forhold til denne.
· Aktiviteter som har til formål at styrke den unges selvværd og selvtillid.

· Fokus på alment menneskelige værdier. 

· Samarbejde med det lokale erhvervsliv for at kunne tilbyde den unge praktikforløb.
· Gæstelærer besøg – Undervisning. 

· Faglig undervisning, primært i fagene; Dansk, matematik og engelsk.

· Indlæring af gode og sunde vaner.

· Inddragelse af den unges forældre. (Helhedsorienteret)

Inddragelse af forældre
Det er væsentligt at medtænke forældresamarbejde. Projektets unge vil hovedsaligt være mellem 15-17 år. Sagt direkte betyder dette at de unge ikke er myndige. Hvilket gør det yderst relevant at inddrage forældrene eller værger for de unge. At bruge forældrene som en tæt samarbejdspartner kan begrundes med flere teorier indenfor området med børn og unge. 


De unge står et stort sted i livet. De oplever at de ikke rigtig er børn længere, men heller ikke rigtige voksne. De står overfor en masse udfordringer og forventninger. Midt i denne face er det undervurderet hvor meget unge har behov for deres forældre. De har brug for den ”sikre base”.  
Model for forløbet
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Formål
I forhold til indsatsområdet er det netop projektets formål at udvikle nye tilbud til ikke-uddannelsesparate unge, så de bliver i stand til at påbegynde og gennemføre en ungdomsuddannelse. I de konkrete projekter samledes der op på den restgruppe, der må betegnes som meget svag, og som slås med både personlige, sociale og faglige problemer samt eventuelle misbrugsproblemer. I projektet vil der blive afprøvet nye værktøjer, som kan anvendes af andre skoler og kommuner. 

Inden for det overordnede formål med uddannelsesaftalen 

vil projektet være med til at opfylde målet om at 95 % skal have en ungdomsuddannelse. Samtidig er projektet med til at undersøge og blive klogere på, hvilke tiltag der virker i forhold til denne målgruppe.

I samarbejde med UU skabes der en tæt kontakt til ungdomsuddannelserne, hvor brobygning og individuelle praktikforløb kan etableres for deltagerne i de særlige tilbud. Der etableres et forpligtende vejledningssamarbejde i forbindelse med de unges overgang fra de særlige tilbud til ungdomsuddannelserne og omvendt. 

Hensigt
Det er projektets hensigt, at der udvikles et permanent tilbud i Varde Kommune – en ny linie på Ungdomsskolen – til denne målgruppe.  

Forventninger
Med projektet vil vi skabe positive forventninger overfor den unge og dennes familie – Vi vil møde den unge, der hvor den unge er. Varde kommune ønsker at tage hånd om den gruppe unge, der på grund af vidt forskellige problemer ikke kan påbegynde og gennemføre en ungdomsuddannelse. Det er projektets forventning, at netop det, at der arbejdes med den unges personlige ressourcer vil have en positiv effekt på den unges mulighed for at gennemføre en uddannelse og dermed opnå stabil tilknytning til arbejdsmarkedet. 


Vi forventer, at 75 % af de unge, der har deltaget i projektet, og som efterfølgende starter på en ungdomsuddannelse, stadig er i gang med en ungdomsuddannelse efter 3 måneder. 


Vi følger endvidere op på, i samarbejde med UU, hvad de unge beskæftiger sig med efter henholdsvis 6 og 9 måneder.


Vi forventer, at 95 % af de unge, der har deltaget i projektet er blevet uddannelsesparate.


Vi forventer, at nogle af de unge har et ønske om at gå til 9. klasses eksamen og afslutte et eller flere fag.
Samarbejdsparter i 

projektet
Ungdomsskolen – Varde kommunes jobcenter – UU – Børn og Ungeafdelingen – Social- og Handicapafdelingen – Center for sundhedsfremme – Psykiatri og Voksenservice – Projektejer – projektleder og projektmedarbejdere. 

Uddannelsesinstitutionerne: SOSU skolen Esbjerg, EUC Vest Esbjerg, Produktionsskolen Hammeren Varde, Sydjyllands Landbrugsskole og Varde Handelsskole samt Varde Gymnasium og HF. 

Arbejdsgruppe
Der etableres en arbejdsgruppe bestående af repræsentanter fra:

· Jobcenteret 
· Staben for sundhed og omsorg.
· UU.

· Produktionsskolen.

· Ungdomsskolen.

· BUF.
· Voksenservice.
· 10iCampus

Arbejdsgruppen bidrager til at give retning og foretage nødvendige korrektioner i forløbet. Arbejdsgruppen skal sikre intern og ekstern involvering i projektet. 

Fremtiden








Afslutning/


Udslusning





Motion


Fysisk aktivitet


(Gennemgående i alle uger)





Valgfagsblok – Dansk Matematik Engelsk





Virksomhedsafklaring – Teori og praksis 








Psykologi





Sundhed





Individuelle samtaler - inden opstart.
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Ungdomsskolen - Varde


